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Hipotēku bankas un Rīgas Tehniskās universitātes

2011. gada Projektu konkursa 
„Labā prakse”
NOLIKUMS
1. Projektu konkurss „Labā prakse”
Projektu konkursu „Labā prakse” (turpmāk – Konkurss)  organizē VAS „Latvijas Hipotēku un zemes banka”, biedrība „Rīgas Tehniskās universitātes Studentu parlaments” un nodibinājums „RTU Attīstības fonds”.
2. Konkursa finansiālie partneri – VAS „Latvijas Hipotēku un zemes banka”.
3. Konkursa mērķis ir veicināt Rīgas Tehniskās universitātes studentu ieinteresētību un papildināt zināšanas un prasmes viņu izvēlētajā studiju jomā, nodrošinot tiem 1 (viena) mēneša prakses vietu kādā no Latvijas uzņēmumiem. Prakses vietas tiks piešķirtas 25 studentiem.
4. Konkursa pretendenti
4.1. Uz Konkursa prakses vietu var pretendēt jebkurš Rīgas Tehniskās universitātes students, kura studiju specialitāte atbilst attiecīgajam prakses aprakstam, izņemot Rīgas Tehniskās universitātes Studentu parlamenta valdes locekļus, kas piedalās konkursa darbu vērtēšanā.

4.2. Konkursa pretendentiem jāiesniedz projekta pieteikums Nolikumā norādītajā termiņā.

4.3. Konkursa pretendentam ir jābūt sekmīgi nokārtojušam 2010./2011. m. g. ziemas sesiju.
4.4. Viens pretendents izsludinātā Konkursa ietvaros var iesniegt ne vairāk kā 1 (vienu) projekta pieteikumu.
5. Konkursa izsludināšana

Konkurss tiek izsludināts Rīgas Tehniskās universitātes mājas lapā www.rtu.lv, Rīgas Tehniskās universitātes Studentu parlamenta mājas lapā www.rtusp.lv, RTU portālā ORTUS un nosūtot e-pastus visiem RTU studentiem.

6. Projekta pieteikums
6.1.  Projekta pieteikums sastāv no:
a) projekta pieteikuma formas (nolikuma pielikums Nr.1);
b) projekta darba.
6.2. Projekta darbam jāsatur:
a) titullapa (paraugu skatīt nolikuma pielikumā Nr. 2)

b) studenta motivācijas aprakstu, izvēloties studijas Rīgas Tehniskajā universitātē un konkrētajā studiju programmā;

c) aprakstu par studenta nākotnes mērķiem Rīgas Tehniskajā universitātē apgūstamajā profesijā;

d) studenta motivāciju, izvēloties konkrētu (-us) uzņēmumu (-us) prakses norisei, kurā attīstīt un īstenot studiju procesā iegūtās zināšanas un profesionālās iemaņas;

e) vīziju par savas izvēlētās specialitātes attīstību Latvijā tuvākajos 5 gados;

f) vīziju par veidiem, kā students varētu sniegt pienesumu savas specialitātes attīstībai un Latvijas ekonomikai, pats uzsākot uzņēmējdarbību.
6.3. Projekta darba apjoms ir 3 (trīs) līdz 7 (septiņas) lapaspuses, izmantojot Times New Roman fontu, 12. izmēru, 1,5 atstarpi starp rindām. Projekta darba apjomā netiek ieskaitīti attēli, diagrammas, grafiki, titullapa, satura rādītājs un projekta pieteikuma forma. 
6.4. Projekta darbs tiek izstrādāts rakstiski esejas veidā, 6.2. punktā minētos tematus nodalot nodaļās, tām piešķirot attiecīgos nosaukumus. 
6.5. Projekta darba izstrādē drīkst izmantot audiovizuālos uzskates līdzekļus, pievienojot tos darbam kā pielikumus.
7. Projekta pieteikuma iesniegšana
7.1.  Projekta pieteikums vienā eksemplārā jāiesniedz personīgi Rīgas Tehniskās universitātes Studentu parlamentā, Āzenes ielā 22, 1. stāvā (ieeja no Elektronikas un telekomunikāciju fakultātes puses), uz aploksnes norādot – Hipotēku bankas Projektu konkursam, kā arī jānosūta elektroniski uz e-pasta adresi labaprakse@rtusp.lv.
7.2. Projektu pieteikuma iesniegšanas termiņš: 2011. gada 9. maijs plkst. 17.00.
8.  Projektu pieteikumu vērtēšana

8.1. Projektu pieteikumu vērtēšana notiek divos posmos:

8.2. Pirmais posms ietver:

8.2.1. atbilstības pārbaudi – tiks pārbaudīta projekta pieteikumu atbilstība konkursa nolikuma prasībām. 
8.2.2. projekta darba vērtēšanu – kuras laikā Projektu pieteikumu vērtēšanas žūrijas komisija novērtē katru projekta darbu un izvirza ne vairāk kā 2 (divus) labākos darbus uz 1 (vienu) prakses vietu, kuri tiek aicināti projekta darbus aizstāvēt klātienē.

8.3. Otrajā posmā tiek vērtēta Projekta darba aizstāvēšana klātienē. Projekta darba aizstāvēšanai jāsagatavo līdz 5 (piecu) minūšu gara Projekta darba prezentācija. Projekta pieteicējam jābūt gatavam vērtēšanas žūrijas komisiju iepazīstināt ar sava projekta darbu un sniegt atbildes uz jautājumiem.
8.4. Uzņēmumiem, kuri piedāvā prakses vietas, ir tiesības rīkot papildus pārbaudījumus konkursa pretendentu prasmju, zināšanu vai citu īpašību pārbaudei, lai noskaidrotu pretendenta atbilstību prakses vietai. 
9. Žūrijas komisijas sastāvs
9.1. Žūrijas komisija sastāv no viena VAS „Latvijas Hipotēku un zemes banka” pārstāvja, viena nodibinājuma „RTU Attīstības fonds” pārstāvja un viena Rīgas Tehniskās universitātes Studentu parlamenta pārstāvja.
9.2. Nepieciešamības gadījumā žūrijas komisijas darbā konkursa pretendentu izvērtēšanā var iesaistīties arī pārstāvji no uzņēmumiem, kas nodrošina atbilstošās prakses vietas.
10. Vērtēšanas kritēriji un žūrijas komisijas darbs
10.1. Pirmā posma vērtēšanas kritēriji:

a) atbilstība konkursa nolikuma 6.1., 6.2. un 6.3. punkta prasībām; 

b) projekta darba izpildījuma kvalitāte;

c) projekta darba izpildījuma oriģinalitāte.
10.2. Katrs žūrijas komisijas loceklis konkursa pirmajā kārtā vērtēs 10.1. punkta katru kritēriju ar atzīmi no 1 līdz 10 punktiem. Projektu darbi, kuri pirmajā vērtēšanas posmā saņēmuši visaugstākos žūrijas komisijas vērtējumus, iekļūs otrajā kārtā – taču ne vairāk kā divi projektu darbi uz vienu prakses vietu.  
10.3. Otrā posma vērtēšanas kritēriji:

a) prezentācijas atbilstība projekta darbam; 

b) prezentācijas kvalitāte;

c) atbildes uz Projektu vērtēšanas žūrijas komisijas jautājumiem.
10.4. Katrs žūrijas komisijas loceklis konkursa otrajā kārtā vērtē katru 10.3. punkta kritēriju ar atzīmi no 1 līdz 10 punktiem. Vērtēšanas rezultātā tiek noteikti 25 konkursa uzvarētāji, kuri saņem visaugstāko žūrijas komisijas vērtējumu atsevišķi katrā no 25 prakses vietām. 
10.5. Jebkurā strīdus situācijā lēmumu par atbilstošo rīcību pieņem žūrijas komisija vienojoties.
10.6. Prakses neiegūšanas gadījumā žūrijas komisijai nav jāsniedz paskaidrojums par tās vērtējumu.
11. Konkursa rezultātu paziņošana
Projektu konkursa rezultāti tiek paziņoti 10 (desmit) darba dienu laikā pēc projektu vērtēšanas otrā posma noslēguma. Rezultāti tiek publicēti Rīgas Tehniskās universitātes Studentu parlamenta mājas lapā www.rtusp.lv, uzvarētājiem rezultāti tiek paziņoti telefoniski un/vai elektroniski uz e-pastu. 
12. Prakses norise

12.1. Pēc konkursa rezultātu paziņošanas ar konkursa uzvarētājiem tiek slēgta vienošanās jeb prakses līgums starp studentu un konkrēto uzņēmumu par prakses vietas nodrošināšanu.
12.2. Prakse ilgst 1 (vienu) mēnesi – no 2011. gada 1. jūlija līdz 2011. gada 1. augustam, taču vienošanās ar uzņēmumu var paredzēt citu termiņu.
12.3. Prakses laikā students saņem stipendiju Ls 150.00 apmērā.
12.4. Ja students nebūs nostrādājis praksi ar uzņēmumu noslēgtā prakses līguma noteikto termiņu (1 mēnesis), studentam būs jāatgriež izmaksātā stipendija.
12.5. Stipendiju izmaksā nodibinājums „RTU Attīstības fonds” balstoties uz žūrijas komisijas protokola lēmuma pamata pēc vienošanās starp studentu un konkrēto uzņēmumu par prakses vietas nodrošināšanu jeb pēc parakstīta prakses līguma iesniegšanas.
12.6. Ja prakses laikā vai pirms prakses uzsākšanas, students, kuram konkursa kārtībā tiek piešķirta prakses vieta, dažādu iemelsu dēļ pārtrauc vai neuzsāk praksi, tad prakses vieta tiek piešķirta kandidātam, kas vērtēšanā ieguvis otru lielāko punktu skaitu.
13. Prakses atskaites
13.1. Prakses starpposma atskaite - studentam vismaz vienu reizi prakses norises laikā jāsagatavo raksts par prakses norises gaitu un savām pārdomām, un sagatavotais raksts jānosūta uz e-pastu: labaprakse@rtusp.lv. Papildus iespējams pievienot arī fotogrāfijas no prakses norises vietas.
13.2. Prakses noslēguma atskaite - divu nedēļu laikā pēc prakses beigām studentam Rīgas Tehniskās universitātes Studentu parlamentā jāiesniedz prakses atskaite,
a) prakses atskaites apjoms 3 līdz 5 lapas (neieskaitot titullapu);

b) prakses atskaite jāaizpilda izmantojot Nolikuma pielikumā Nr. 3 pievienoto veidlapu;  
c) prakses atskaitei jāpievieno prakses uzņēmuma/prakses vadītāja, atsauksme par studentu (atsauksmes paraugs Nolikuma pielikumā Nr. 4.).  
14. Konkursa ietvaros piedāvātās prakses vietas
	Prakses vieta
	Prakses vietu skaits
	Stipendijas apjoms, Ls
	Prakses piedāvājums atrodams konkursa nolikuma pielikumā:

	SIA „Dendrolight Latvija” (Ventspils)
	3
	150
	Pielikums Nr.5

	AS „Dzintars”
	5
	150
	Pielikums Nr.6

	AS „SAF Tehnika”
	2
	150
	Pielikums Nr.7

	SIA „Eko mājas” (Ventspils)
	1
	150
	Pielikums Nr.8

	SIA „Peruza”
	2
	150
	Pielikums Nr.9

	SIA „IZOTERMS” (Vangaži)
	4
	150
	Pielikums Nr.10

	SIA RKF „NOOK LTD.” (Rēzekne)
	1
	150
	Pielikums Nr.11

	VAS „Latvijas Hipotēku un zemes banka”
	2
	150
	Pielikums Nr.12

	SIA „Hipolīzings”
	1
	150
	Pielikums Nr.13

	Cietvielu fizikas institūts
	1
	150
	Pielikums Nr.14

	Cēsu novada pašvaldība (Cēsis)
	2
	150
	Pielikums Nr.15

	AAS „BALTA”
	1
	150
	Pielikums Nr.16
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Pielikums Nr.1

PROJEKTA PIETEIKUMS

	Projekta numurs

	



Pieteikuma veidlapa jāaizpilda elektroniski.

	Projekta darba nosaukums
	


Projekta pieteicējs

	Vārds, uzvārds
	

	Personas kods
	

	Pasta adrese
	

	Tālrunis 
	

	E-pasta adrese
	

	Bankas konta numurs
	


Izvēlētais prakses uzņēmums 
Izvēlētie uzņēmumi jānorāda prioritārā secībā.
	1.prioritāte
	

	2.prioritāte
	

	3.prioritāte
	


Apliecinu, ka projekta darbs izstrādāts pastāvīgi, pamatojoties uz projektu konkursa „Labā prakse” nolikumu. Pētījumā izmantotie citu autoru oriģināldarbi iekļauti kā citējumi.

Sagatavotais projekta darbs uzskatāms par manu autordarbu.

	Pieteicēja vārds, uzvārds
	Datums / Paraksts
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Pielikums Nr. 2
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Projekta darbs

„Darba nosaukums”

Autors: Vārds Uzvārds

Fakultāte:
Studentu apliecības Nr.

Kurss 
Rīga

2011
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Pielikums Nr. 3
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Prakses atskaite

Autors: Vārds Uzvārds

Fakultāte:
Studentu apliecības Nr.

Kurss 
Rīga

2011
1. Vispārīga informācija par prakses norisi
	Prakses norises vieta (uzņēmums)
	

	Prakses norises laiks
	

	Prakses vadītājs
	


2. Prakses laikā paveiktais darbs
Apraksts par galvenajiem uzdevumiem, pienākumiem, funkcijām īpaši orientējoties jauniegūtajām zināšanām, prasmēm, kas iegūtas prakses laikā (apjoms līdz 1 lapai)
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



3. Secinājumi
Secinājumi par prakses norisi, nepieciešamību, studiju laikā iegūto iemaņu un prasmi pielietošanu prakses laikā, u.c. atziņas, kas iegūtas prakses laikā (apjoms līdz 1 lapai).
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



4. Priekšlikumi

Jāmin priekšlikumi konkursa norises uzlabošanai (apjoms līdz 1 lapai)
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
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Pielikums Nr. 4

Vēlams uzņēmuma veidlapas

Prakses vadītāja atsauksmes paraugs

__________, 20___. gada ___________

(vieta, datums)
Atsauksme par praksi






laikā posmā no 20___. gada ___________ līdz

(studenta vārds, uzvārds, personas kods)

20___. gada ___________ veica praksi 



 .







(uzņēmuma nosaukums)

Kopā nostrādāto stundu skaits: XX, nedēļu skaits: YY.
Jānovērtē:

· studenta attieksme pret uzticētajiem pienākumiem, disciplīna;

· teorētiskā un praktiskā sagatavotība;

· veiktā darba kvalitāti;

· lietišķās īpašības;

· prasmes un iemaņas, kas pielietotas prakses laikā risinot uzticētos uzdevumus;

· ar kādiem materiāliem students iepazinies un ar kādiem instrumentiem, aparatūru un  programmatūru strādājis prakses laikā,

Prakses vadītājs  






(paraksta atšifrējums)







(paraksts)
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Pielikums Nr. 5

Prakses piedāvājums SIA “Dendrolight Latvija”
Ventspils uzņēmums SIA „Dendrolight Latvija” ir pirmais inovatīvā masīvkoksnes šūnmateriāla – DendroLight® ražotājs ne vien Latvijā, bet arī pasaulē! 

DendroLight® ir viegla masīvkoksnes plate ar šūnveidīgu masīvkoksnes vidējās kārtas uzbūvi. Pateicoties tās izcilajām tehniskajām īpašībām tai ir daudzveidīgas pielietojuma iespējas. 

Vairāk informācijas par uzņēmumu un produktu mūsu mājaslapā: www.dendrolight.lv
Projektu konkursa „Labā prakse” ietvaros SIA „Dendrolight” piedāvā 3 prakses vietas Ventspilī.

Prakses darba specifika:

I. Iespēja uzzināt vairāk par inovatīvo un jauno kokapstrādes materiālu DendroLight® un tā izmantošanu ēku būvniecībā. Ieskats paneļmāju ražošanā izmantojot DendroLight® un mezglu risinājumu izstrāde.
II. Iespēja piedalīties produktu standartu un sertifikācijas plānošanā, izstrādē un ieviešanā. Kā arī iespēja iegūt izsmeļošu izpratni (informāciju) par sertifikācijas principiem, kritērijiem un standartiem.  

III. Aktīva pārdošana, pārdošanas dokumentu sistematizācija, komunikācija ar esošajiem klientiem un jaunu klientu piesaistīšana, un izvirzīto mērķu sasniegšana, kā arī izdevība iegūt pieredzi pārdošanas jomā. 

Izmanto iespēju un pievienojies Dendrolight® materiāla ražošanas uzņēmuma radošajai komandai! 
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Pielikums Nr. 6

Prakses piedāvājums AS “Dzintars”
AS „Dzintars” ir viens no visvecākajiem parfimērijas un biokosmētikas ražošanas jomā strādājošajiem uzņēmumiem.

Farmaceita G. Birgera 1849. gadā Rīgā dibinātā ražotne līdz mūsdienām ir spējusi saglabāt tradīciju būt atbildīgai pircēju priekšā par savas produkcijas kvalitāti. Ne velti uzņēmuma devīze ir Primum non Nocere! (Pirmkārt, nekaitē!).
AS „Dzintars” tradicionāli izmantojam ekoloģiski tīras dabīgās izejvielas. Lai nodrošinātu augstu produkcijas kvalitātes līmeni, ir izveidota sava ekstraktu ražotne. Īpaši būtiski ir atzīmēt, ka izvilkumu izgatavošanai tiek izmantota vissaudzīgākā derīgo bioloģiski aktīvo vielu iegūšanas tehnoloģija no ārstniecības augu izejvielām. 
Uzņēmums ir ieguvis ne tikai sertifikātus, kuri apliecina atbilstību standartiem, tādus kā ISO 9001:2000 un ISO 22716:2007 COSMETIC-GMP, tā izejvielu, parfimērijas un kosmētikas produktu testēšanas laboratorija ir saņēmusi LATAK akreditāciju, kas apstiprina atbilstību starptautiskajam standartam ISO 17025:2005. 
Projektu konkursa „Labā prakse” ietvaros AS „Dzintars” piedāvā 

2 prakses vietas Testēšanas laboratorijā.
Studentam būtu jābūt Materiālzinātnes un lietišķās ķīmijas fakultātes studentam, ar interesi par biokosmētikas nozari un vēlēšanos apgūt visu jauno. Augstāko kursu studentiem tiks dota priekšroka.

2 prakses vietas Kosmētikas izstrādes laboratorijā.

Studentam būtu jābūt Materiālzinātnes un lietišķās ķīmijas fakultātes studentam, ar interesi par parfimērijas un biokosmētikas nozari un vēlēšanos apgūt visu jauno. Augstāko kursu studentiem tiks dota priekšroka.

1 prakses vieta Parfimērijas jauno veidu izstrādājumu laboratorijā

Darbs jauno veidu parfimērijas laboratorijā: darbs ar dabiskajam un sintētiskajām parfimērijas izejvielām, aromātu apgūšana, dokumentu noformēšana, darbs laboratorijā pie svariem, produkta drošuma dokumentu pārbaude, jaunu parfimērijas izstrādājumu izgatavošana.

Studentam jābūt:

· labai ožas atmiņai,

· laba aromātu izšķirtspējai,

· spējai raksturot aromātus,

· aicinājumam strādāt parfimērijas izstrādājumu laboratorijā, nevis orientēties uz materiālo nodrošinājumu.

Hipotēku bankas un Rīgas Tehniskās universitātes

2011 .gada Projektu konkursa „Labā prakse” nolikuma

Pielikums Nr. 7

Prakses piedāvājums AS „SAF Tehnika”

AS SAF Tehnika dibināta 1999.gadā un ir digitālās mikroviļņu datu pārraides aparatūras izstrādātājs, ražotājs un izplatītājs. SAF Tehnikas produkti nodrošina bezvadu risinājumus ciparu balss un datu pārraidei mobilo un fiksēto tīklu operatoriem, datu pārraides nodrošinātājiem, valsts un privātajiem uzņēmumiem maģistrālo tīklu izbūvei. Kompānijas produktu grozu veido 3 produktu līnijas: jaunā CFIP  produktu līnija - līdz 366Mbps radioaparatūra, CFQ  - augstas kapacitātes radioaparatūra(SDH) un CFM  - zemas līdz vidējas kapacitātes radioaparatūra(PDH).
Uzņēmuma risinājumus, būvējot savu telekomunikāciju infrastruktūru, izvēlas klienti visā pasaulē - 98 valstīs  dažādos kontinentos tiek izmantota SAF Tehnika ražotā aparatūra. SAF Tehnika šos panākumus izskaidro ar trim galvenajiem veiksmes faktoriem: unikāla pieeja tirgus izpētei un produktu attīstībai, elastība un spēja piedāvāt augstvērtīgus risinājumus par pievilcīgām cenām.
Pateicoties kompānijas stratēģijas nospraustajiem mērķiem, spēcīgajai tehnoloģiju bāzei un kvalitatīvajiem produktiem SAF Tehnika ir ieguvusi starptautisku atpazīstamību, kas ļauj veiksmīgi konkurēt savā tirgus segmentā ar tādiem korporatīviem ražotājiem kā Ericsson, Nokia Siemens Networks un NEC.

Kopš 2004. gada uzņēmums ir reģistrēts NASDAQ OMX Riga

Papildus informācija par uzņēmumu www.saftehnika.com
AS „SAF Tehnika” projektu konkursa „Labā prakse” ietvaros sniedz prakses iespējas:

2 studentiem ražošanas nodaļā. 

Vēlamās priekšzināšanas un iemaņas:

· studē RTU Elektronikas un telekomunikāciju fakultātē elektronikas specialitātē (vēlams pēdējos kursos);

· ir apguvuši praktiska darba iemaņas;

· vēlās apgūt jaunas prasmes.

Veicamie darbi:

· iepazīšanās ar elektronisko iekārtu izstrādes un ražošanas procesu;

· elektronisko bloku un iekārtu montāža.
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Pielikums Nr. 8

Prakses piedāvājums SIA “Eko mājas”
Uzņēmums SIA „Eko Mājas” ir viens no modernākajiem stikla pakešu un strukturālā stiklojuma ražošanas uzņēmumiem Baltijā. 
Stikla pakešu ražošana uzsākta 2007. gada augustā. Mūsdienīga tehnika un augsti kvalificētais darbaspēks ļāvis pārliecinoši pierādīt sevi ne tikai Latvijas, bet arī Skandināvijas tirgū un Rietumeiropas tirgū. 

Izmantojot augstas kvalitātes izejmateriālus - piemēram,  Pilkington (stikls), LJF (primārais un sekundārais hermētiķis), Sika (silikons), Grace Davison (absorbents), Alu Pro (profili), Profilglass (profili), Thermix (siltinātie profili) u.c., stikla paketes un strukturālā stiklojuma paketes tiek ražotas ar rūpību un precizitāti, ievērojot EN1279 standartu. Uzņēmuma  jauda dod iespēju saražot stikla paketes līdz pat 500 m2 vienā maiņā. 

Projektu konkursa „Labā prakse” ietvaros SIA „Eko mājas” piedāvā 1 prakses vietu aktīvam, atbildīgam, zināšanām un idejām bagātam, atsaucīgam un izpalīdzīgam studentam Ventspilī. 
Prakses darba specifika: 
· atbalsts uzņēmuma mārketinga aktivitātēs;

· atbalsts jaunu klientu piesaitē;

· atbalsts uzņēmuma ikdienas darbos- pasūtījumu sagatavošana un apstrāde; dokumentu noformēšana; 
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Pielikums Nr. 9

Prakses piedāvājums SIA „PERUZA” 

PERUZA ir dibināta 1991.gadā, taču dalībnieku un speciālistu pieredze ir veidojusies jau ilgi pirms tam, strādājot gan VEF Nestandarta iekārtu rūpnīcā, gan Latvijas zvejniecības kolhozu iekārtu ražošanas iecirkņos.
Laika gaitā PERUZA savu darbību attīstījusi, un tagad ir mūsdienīgs un inovatīvs uzņēmums, kas specializējas ražošanas iekārtu ražošanā – gan pārtikas ražotājiem, farmācijai, kosmētikai un ķīmijas pārstrādei.
Papildu informācija uzņēmuma mājaslapā www.peruza.lv 
Prakses programma:
1. Tehniskās dokumentācijas kopēšana – komplektēšana jau izstrādātiem projektiem.
2. Materiālu un komplektējošo izstrādājumu sarakstu izveide jau izstrādātiem projektiem.
3. Ar roku zīmētu projektu pārstrāde „SolidWork” formātā. 

4. Piedalīšanās projektu izstrādē patstāvīgi projektējot atsevišķus to mezglus. 

5. Tehnisko aprakstu izveide jaunajiem projektiem.
6. Ar roku zīmētiem senāko projektu modernizācija „SolidWork” formātā, papildinot tos ar mūsdienīgiem komplektējošiem izstrādājumiem. 

7. Savu izstrādāto projektu autoruzraudzība izgatavošanas procesa laikā.
8. Tehniskā uzdevuma sastādīšana elektro/pneimo/hidro sistēmu izveidei.

Projektu konkursa „Labā prakse” ietvaros SIA „ PERUZA” piedāvā 2 (divas) prakses vietas.
Vēlamās priekšzināšanas studentam:
1. Tehniskā rasēšana gan „rokas” gan „SolidWork” variantos.
2. Tehniskās dokumentācijas noformēšana.
3. Materiālu mācība (materiāli, plastmasas, to īpašības, pielietošana). 

4. Mašīnu elementi (zobrati, ķēžu, siksnu pārvadi, to aprēķini).
5. Pamatzināšanas hidro, pneimo sistēmu izveidē. 

6. Mašīnu elementu stiprības aprēķini (vārpstas, sviras). 
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Pielikums Nr. 10

Prakses piedāvājums SIA „IZOTERMS”
Ražošanas uzņēmums „IZOTERMS” ir daudzfunkcionāls ražošanas komplekss, kurš specializējas uz smago metālvemējumu piegādes un tā pārstrādi. Ražošanas process sākas ar objekta projektēšanu, metālvelmējumu piegādi, metālkonstrukciju detalizētu izstrādi, to ražošanu un montāžu celtniecības un transporta nozares vajadzībām.

Arvien straujāk attīstās izolēto cauruļsistēmu ražošana siltutrasēm. Uzņēmums nodrošina pilnu pakalpojumu klāstu, sākot no siltumtases projektēšanas vai projekta adoptācijas, sistēmas izgatavošanas un  tās montāžu.
SIA „IZOTERMS”  šogad svin savu 20 gadu jubileju un šo pakalpojumu jomās aizņem dominējošās pozīcijas Latvijā. Ražotne atrodas Vangažos, 20 min. braucienā no Rīgas.

Papildus informācija par uzņēmumu mūsu mājas lapā www.izoterms.lv

Projektu konkursa „Labā prakse” ietvaros SIA „ IZOTERMS” piedāvā 4 (četras) prakses vietas sekojošo specialitāšu  studentiem:

- mehānika un mašīnbūve;

- polimēru materiālu un kompozītu tehnoloģija;

- siltumenerģētika un siltumtehnika;

- siltuma, gāzes un ūdens tehnoloģija.

Prakses gaitā būs iespēja iepazīties ar tehnoloģiski modernām iekārtām metālapstrādes cehos,  jaunām ekstrūzijas līnijām un inžekcijas iekārtām izolēto cauruļsistēmu ražotnē. Strādājot kopā ar mūsu vadošiem speciālistiem – konstruktoriem, tehnologiem un darbagaldu operatoriem būs lieliska iespēja iepazīties ar ražošanas organizācijas principiem sākot no pasūtījuma līdz gatava objekta nodošanai.
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Pielikums Nr. 11

Prakses piedāvājums SIA „NOOK, LTD”
Ražošanas komercfirma SIA “NOOK,LTD” darbojas metālapstrādes jomā un ir specializējusies uz kokapstrādes griezējinstrumentu ražošanu. Gatavo metālizstrādājumu izgatavošanā uzņēmumā tiek izmantoti šādi procesi:

· Metināšana (lokmetināšana ar pārklātu elektrodu, MIG/ MAG metināšana, punktmetināšana, cietlodēšana);

· Virsmas apstrāde (skrošu strūkla, pulēšana);

· Mehāniskā apstrāde (asināšana, virpošana, frēzēšana, CNC apstrādes centri, plakanslīpēšana, apaļslīpēšana, zobratu izgatavošana);

· Plastiskā deformācija (lokšņu locīšana);

· Griešana (griešana ar šķērēm, CNC Lāzergriešana, zāģēšana, štancēšana).
Ražošanas uzņēmums SIA RKF “NOOK,LTD” ir specializējies kokapstrādes griezējinstrumentu ražošanā, tie ir dažāda veida zāģripas, ēveļnaži, gaterzāģi, krūmgrieži, un  uz doto brīdi ar savu saražoto produkciju ir labi atpazīstams kokapstrādes speciālistu vidū. 

SIA RKF “NOOK,LTD” galvenā priekšrocība ir modernais aprīkojums, kas nepieciešams metālapstrādes uzņēmumam un spēja elastīgi reaģēt uz pieprasījumu. Uzņēmuma sortimentā ir vairāk nekā 300 zāģripu veidu, tā ir gan standarta, gan nestandarta produkcija. SIA RKF “NOOK,LTD” sadarbības partneri atrodas Latvijā, Lietuvā, Igaunijā, Polijā, Krievijā, Baltkrievijā.
SIA RKF “NOOK,LTD” ir dibināts 1991.gadā un tas atrodas netālu no Rēzeknes, Rēzeknes novada Vērēmu pagasta “Ratinīkos”. Uzņēmumā ir neliels skaits strādājošo, no kuriem lielākā daļa ir tieši saistīta ar ražošanas procesiem. 
Projektu konkursa „Labā prakse” ietvaros SIA „NOOK,LTD” piedāvā 1 prakses vietu.
Prakses vietā studentiem mēs piedāvājam iepazīties ar ražošanas organizēšanas principiem sākot no pasūtījuma līdz jau gatavai produkcijai. 
Studentiem, kas apgūst mehāniku un mašīnbūvi, šeit būs laba iespēja iepazīties ar jaunākajām metālapstrādes iekārtām, kuras veic asināšanas, marķēšanas, valcēšanas, CNC lāzergriešanas operācijas. 
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Pielikums Nr. 12

Prakses piedāvājums VAS „Latvijas Hipotēku un zemes banka”

VAS "Latvijas Hipotēku un zemes banka" dibinājusi Latvijas Republikas valdība 1993.gada 19. martā ar LR Ministru kabineta rīkojumu Nr. 140. Šodien Hipotēku banka ir vienīgā komercbanka, kas pilnībā pieder valstij.

Bankas dibināšanas mērķī un tās tiesiskajā statusā ir saskatāma līdzība ar pirmskara Latvijas Republikā valsts īpašumā esošajām bankām - "Valsts Zemes banku" un "Latvijas Hipotēku banku", kuru galvenie uzdevumi bija finansēt agrāro reformu un izsniegt ilgtermiņa hipotekāros aizdevumus, galvenokārt, celtniecības finansēšanai.
Šobrīd Hipotēku banka atbilstoši valdības apstiprinātajai bankas attīstības koncepcijai pārstrukturizē savu darbību atbilstoši attīstības bankas funkcijai.
Papildu informācija par uzņēmumu: www.hipo.lv
Projektu konkursa „Labā prakse” ietvaros VAS „Latvijas Hipotēku un zemes banka” piedāvā 2 prakses vietas Informācijas tehnoloģiju departamentā.

Galvenie uzdevumi prakses laikā (dažādas sarežģītības uzdevumu iespējas):

· Sistēmu veiktspējas mērīšana;

· Sistēmu testēšana
Iespējams apgūt:

· CRM risinājumu
· Datu noliktavas risinājumu

· Veiktspējas mērīšanas instrumentus

· Testēšanas plānošanu un dokumentēšanu

Galvenās prasības studentam:

· Datorzinātnes un informācijas tehnoloģijas fakultātes students/-e;

· Vēlme iegūt jaunas zināšanas;

· teicama latviešu, angļu valodai laba lasītprasme tehniskajai dokumentācijai.
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Pielikums Nr. 13

Prakses piedāvājums SIA „Hipolīzings”
SIA „Hipolīzings” ir jau sešus gadus pieredzējusi līzinga kompānija, kas sadarbībā ar Hipotēku banku piedāvā izdevīgus un draudzīgus līzinga pakalpojumus visā Latvijā.

SIA „Hipolīzings” ir 100 % valsts akciju sabiedrības VAS Latvijas Hipotēku un zemes bankas meitas uzņēmums, kas klientiem dod papildu stabilitāti un drošību. 

Šobrīd SIA „Hipolīzings” piektā lielākā līzinga kompānija Latvijā, kopējais portfeļa apjoms pārsniedzis jau 100 000 000 LVL. Bet ne tas ir svarīgākais: aiz katra miljona slēpjas apmierināts klients, kas ir mūsu prioritāte Nr 1.

SIA „Hipolīzings” ir lauksaimniecības nozares līderi un speciālisti.

Vairāk informācijas par uzņēmumu www.hipolizings.lv 
Projektu konkursa „Labā prakse” ietvaros SIA „Hipolīzings” piedāvā 1 prakses vietu līzinga pārdošanas daļā:

 

 Galvenie apgūstamie uzdevumi prakses laikā:

       Līzinga un nomas līguma dokumentācijas pamati

       Līzinga un nomas līguma sastādīšana

       Komunikācija ar klientu

       Darbs ar sadarbības partneriem

 

Galvenās prasības studentam:

       Vēlme iegūt jaunas zināšanas;

       teicama latviešu valoda, laba krievu sarunvaloda
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Pielikums Nr. 14

Prakses piedāvājums 
Latvijas Universitātes aģentūrā „LU Cietvielu fizikas institūts”

LU Cietvielu fizikas institūts (LU CFI) -Ekselences centrs materiālzinātnēs - ir LU pārraudzībā esoša zinātniska institūcija, kurā strādā 150 darbinieki, no kuriem 97 zinātņu doktori, 21 doktorantūras studenti, 46 bakalaura un maģistra studiju studenti; kā arī 53 darbinieki – zinātniski tehniskais un apkalpojošais personāls. Institūtu veido 12 zinātniskās laboratorijas, radioelektronikas daļa, mehāniskā darbnīca, kā arī optometrijas katedra. Galvenie pētniecības virzieni: 

1) Materiāli (kristāliski, keramikas, amorfi, organiskie, polimēru) optikai, elektronikai un enerģētikai;

2) Jaunu materiālu pielietojumi ierīcēs un analītiskajos aparātos videi draudzīgās rūpniecības, transporta un enerģētikas tehnoloģijās;

3) Jaunu tehnoloģiju psiho-fizikālo pētījumu un redzes aprūpes tehnoloģiju attīstīšana redzes zinātnē.

Sīkāka informācija un pārskati par iepriekšējo gadu zinātnisko darbu atrodami institūta mājaslapā: www.cfi.lu.lv
LU CFI Ūdeņraža un gāzu sensoru laboratorija projektu konkursa „Labā prakse” ietvaros piedāvā 1 prakses vietu.
2004.g. LU CFI izveidojās Ūdeņraža laboratorija Jāņa Klepera vadībā. Šodien LU CFI Ūdeņraža laboratorijā tiek pētīti visi ūdeņraža enerģētikas aspekti – gan iegūšana (izmantojot elektrolīzi, fotoelektrolīzi, fotosintēzi, fermentāciju), gan uzkrāšana (metālu hidrīdos un metālu/oksīdu kompozītos), gan izmantošana (ūdens apkures katlos, automašīnās, kurināmā elementos u.c.). Neatsverami palīgi pētījumos ir ķīmiķi Dr. Guntars Vaivars un Dr. Gunārs Bajārs, inženieri Vladimirs Ņemcevs un Laimonis Jēkabsons, doktorants Mārtiņš Vanags, jaunā zinātniece Līga Grīnberga, doktorante Jūlija Hodakovska un, protams, jaunieši - studenti un skolnieki. Ja ūdeņraža pētniecības attīstībai laboratorijā pirmo elpu deva sadarbība ar ārzemju zinātniekiem NER doktorantu projekta ietvaros, tad tālākais stimuls nāca no pirmās Valsts pētniecības programmas enerģētikā. Šīs programmas vadītājs akadēmiķis Juris Ekmanis uzticēja LU CFI veikt ūdeņraža tehnoloģiju izstrādes projektu. Vienlaicīgi finansējumu saņēma projekts ERAF aktivitātē 2.5.1. „Jaunu materiālu un elektrotehnoloģiju datorvadības programmatūras izstrāde ūdeņraža enerģētikas sistēmām” un  radās izdevība veikt pētījumus vairākos svarīgos virzienos uzreiz un bija gan iespēja, gan nepieciešamība piesaistīt studentus, inženierus un pētniekus, arī no RTU Industriālās elektronikas un elektrotehnikas institūta un RTU Neorganiskās Ķīmijas institūta. 
Vēlamās studenta priekšzināšanas un iemaņas:

· Spēka elektronika; 
· Ūdeņraža – elektriskais transports.
Veicamie darbi: 

· Ūdeņraža – elektriskās – Saules mašīnas prototipa elektrisko shēmu uzlabošana.
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Pielikums Nr. 15

Prakses piedāvājums Cēsu novada pašvaldībā

Projektu konkursa „Labā prakse” ietvaros Cēsu novada pašvaldība piedāvā 2 prakses vietas ceļu inženieriem.
Vēlamās priekšzināšanas un prasmes:

· studē RTU Būvniecības fakultātē,
· ir pieredze darbā ar Auto CAD vai MicroStation programmu 
· ir apguvis praktiskas iemaņas
· ir spējīgs strādāt radoši, patstāvīgi un ar iniciatīvu
Galveno pienākumu apraksts:
· Iepazīt pašvaldības darba specifiku, tas ir, piedalīšanās praktiskā darba organizēšanā likuma „Par pašvaldībām” izpratnē;

· Sadarbība ar pašvaldības administratīvajā teritorijā esošo inženierkomunikāciju apsaimniekotājiem;
· Piedalīties būvniecības darbu sanāksmēs, problēmsituāciju risināšanā būvobjektos uz vietas;
· Avārijas seku likvidēšanas projektu risinājumi, dažādu, mazu rasējumu izstrāde;

· Darbs pie grants ielu profilēšanas ar nivelieri (ielās ar grants segumu, pie to atjaunošanas darbiem);

· Darbu apjomu tāmju sastādīšana;

· Piedalīšanās pašvaldības komisijās, komisijās un Būvvaldēs sēdēs;

· Piedalīšanās pie iepirkumu dokumentācijas sagatavošanas un iesniegto piedāvājumu vērtēšanas;

· Būvniecības dokumentācijas pārbaude.
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Pielikums Nr. 16

Prakses piedāvājums AAS „BALTA”


Apdrošināšanas sabiedrība „BALTA” ir senākais apdrošināšanas uzņēmums Latvijā, kas dibināts 1992.gada 28. janvārī. AAS „BALTA” ilgstoši ir viens no vadošajiem apdrošināšanas uzņēmumiem Latvijā, kuru Latvijas iedzīvotāji jau vairāku gadu garumā atzinuši kā mīlētāko apdrošināšanas zīmolu un deviņus gadus – par godīgāko apdrošināšanas kompāniju. 

AAS "BALTA" ietilpst RSA Group, kas ir viena no pasaulē vadošajām starptautiskajām apdrošināšanas grupām ar 300 gadu pieredzi. Tā piedāvā apdrošināšanu vairāk nekā 130 valstīs. Grupas uzņēmumos strādā aptuveni 22 tūkstoši darbinieku. 

RSA grupas starptautiskā pieredze un zināšanas rada jaunas iespējas izmantot modernus, pasaules praksē pārbaudītus risinājumus, kas nodrošina veiksmīgu klientu apkalpošanu saskaņā ar visaugstākajiem standartiem. Rezultātā AAS „BALTA” klientiem tiek piedāvāts labi organizēts serviss, plašs un sabalansēts apdrošināšanas portfelis un profesionālu speciālistu konsultācijas. „BALTA” Darbinieku profesionālā kvalifikācija garantē ātru un precīzu zaudējumu apmēru noteikšanu un iespēju īsā laikā saņemt apdrošināšanas atlīdzību. Apdrošināšanas solījumu izpilde - ātri un taisnīgi apmaksāt atlīdzības pieteikumus - ir RSA un AAS „BALTA” stratēģija stipras klientu apkalpošanas sistēmas nodrošināšanai.


AAS „BALTA” projektu konkursa „Labā prakse” ietvaros piedāvā 1 prakses vietu Informācijas tehnoloģiju pārvaldē.


Ja Tev ir interese par IT jomu un tās aktualitātēm, izpratne un interese par IT pakalpojumu vadības metodoloģijām un procesiem (piem. ITIL), kā arī, ja Tu esi datorzinību un IT fakultātes students ar labām komunikācijas prasmēm un angļu valodas zināšanām, aicinām Tevi pieteikties praksei pie mums.

(aizpilda konkursa organizētāji)
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