RTU Biznesa intereSu kluba ,Portfelis”
darbibas nolikums

Darbibas nolikuma izmantojamie termini:

Biedri - Rigas Tehnisks universiites Biznesa intereSu kluba ,Portfelis” (turfkm
tekst — Klubs) biedri ir Rgas Tehnisks universiites (turpnak tekst - RTU)
studenti, kuri pc paSa @leSaras ir iesaisjusSies kluba daiiba.

Kluba valde (turpnik tekst — Valde) — auggka lemgjinstitiicija, kuru veido RTU
Karjeras centra vatdjs, RTU Studiju dis vadajs un no Biedru vidus Kluba
kopsapulces ielets viens arstavis.

Kluba kopsapulce (turpniak tekst — Kopsapulce) — izpildinstitija, kuru veido
Biedri un Valde.

Brivklausitaji — studenti, kuri piedas RTU Studentu Biznesa inkubatam ir tiesgi
apmekét Kluba ikotos paskumus.

1. Nosaukums.

1.1. Pilns nosaukums iRdTU Biznesa intereSu klubs ,Portfelis (turpmak
tekst ,Klubs”);

1.2. Sasinajums : «Portfelis».

2. Darbibas nerkis, uzdevumi.

2.1. Merkis ir veicinat arpus augstskal istenoto nodaibu uzmemgjdartibas
izglitibas iegSanu RTU studentu vid laujot iedit realu uznémgejdartibas pieredzi,
nepiecieSa@s ziraSanas un jaunus kontaktus jaunu un veilgsmuzémumu
dibinasanai.

2.2. Uzdevumi:

2.2.1 Sniegt apkopotu inforaciju par papildus izgtibas iespjam;

2.2.2 Veicinat umémgjdartibas afistibu;

2.2.3 NodroSirat umemejdarlkibas pamatu apguvi;

2.2.4 Veicinat RTU atpazstambu;

2.2.5 Veicinat sadaribu ar unémumiem.

3. Kluba strukt ara.
3.1. Kluka ir 40 Biedri, Bivklaugtaji un Valde;
3.2. Bivklaugtaju skaits viena paguma ietvaros tiek ierobezots ar Valdes
[Emumu;
3.3. Kluba strukiru veido &da hierarhisk piramda:
Valde;
Kopsapulce;
Biedri;
Brivklaugtaji.

4. Biedru iestaSamas Kluba, izstaSanas un izségSana.

4.1. Biedru ugemsana notiek vienu reizi ggdebruara nenes;

4.2. Kluka var iestties jebkurSs RTU students, iesniedzot RTU Karjeesh
(Kalku iela 1, 303.kabiney) vai elektroniski uz e-pasta adré&sirjera@rtu.lv:

4.2.1 motivcijas \estuli;

4.2.2 gdejo semestra sekmju izrakstu.



4.3. Biedrs var jebkarlaika izstaties no Kluba, rakstveidpaznojot par to Kluba
Valdei;

4.4. Biedru var izggt no Kluba, ja:

4.4.1. Biedrs neveic savus padgnmus;

4.4.2. Biedrs veic citu daitbu, kas ir pretrulmar Saj Nolikuma noteikto;

4.4.3. ja Biedrs pabeidz vai ir atskstno studgm RTU.

5. Biedru tiesibas un pierakumi.

Kluba biedriem ir 8dastiesibas

5.1.1. saemt infornciju par Kluba daribu;

5.1.2. piedaties visos Kluba organtrajos paskumos, iesniegt priekSlikumus par
Kluba darfbu un &s uzlaboSanu, aizstet savu viedokli;

5.1.3 &gc pierakumu izpildes, sgemt RTU apliecinoSu dokumentu pasceibu
kursa apgsanu;

5.1.4. piedatie Kluba kopsapulcesdzs.

Kluba biedrupienakumi:

5.2.1. apmekit vismaz 70 % ricibu stundas, kas ieprieks fiétas Kluba
programna;

5.2.2. iewrot Kluba Nolikumu un iegrot kopsapulcesimumus;

5.2.3. akivi darboties Kluba @rku un uzdevumiastenoSain

6. Kluba programma

6.1. Programmietilpst $idas nacibu metodes:

6.1.1. lekcijas;

6.1.2. darbs gruys;

6.1.3. individalie un grupu praktiskie darbi;

6.1.4. diskusijas;

6.2. Programmu veido Kluba Valde;

6.3. Programmu apstiprina Kluba Valde un RT&kcHu prorektors vismaz 1
menesi pirms racibu procesa uzksanas.

7. Macibu procesa organizSana

7.1. Macibu process tiek iedi#s divos semestros:

7.1.1. 1.semestris ( no t&sSfebrdira ne@las idz maija gdgjai nectlai);

7.1.2. 2.semestris (no pias septembra néths idz decembra treSajai rigdi).

7.2. Semestrtiek organigtas nacibas 45 akagmisko stundu garua

7.3. Macibas notiek katru netu vismaz 3 akaamisko stundu garumn;

7.4. Macibas norisias RTU Inowciju inkubatora konferences talpPulka ief
3/3);

7.5. Macibu programma un izmgas tiek izatita Biedriem e-pasta fordvismaz
2 nedlas pirms racibu procesaaksaras, ja tas nav iegpms Biedri tiek informati
par izmaham telefoniski.

Studiju ddas vadtaja Jolanta Priede



